                «Солнце было с нами»
Практически все масштабные акции Молодёжного экологического отряда «Арман» в 2015 году проходили при ослепительном блеске солнца. По-видимому, работу отряда благословляли небеса...

Главной задачей экологического образования является вооружение учащихся определенным объемом специальных знаний, умений и навыков, необходимых для жизни и труда. Экологическое воспитание представляет собой целенаправленное воздействие на духовное развитие детей и подростков, на формирование у них ценностных установок, особой морали взаимоотношений с окружающей средой. Накапливая опыт отношений с окружающим миром, личность ребенка развивается духовно, интеллектуально, нравственно. Сделать эти ценности достоянием личности – задача воспитания.
Одной из форм экологического воспитания в  АТК №7 является организация работы трудового экологического отряда «Арман». За время работы отряда было сделано немало полезных дел, а самое главное, что это интересно самим учащимся. Это ежегодная санитарная уборка парка и аллей экологической зоны на территории колледжа, 
Через работу отряда решаются следующие задачи:
· формирование у учащихся навыков и умений практического разрешения природоохранных проблем;
· стимулирование активной жизненной позиций;
· трудоустройство подростков в летнее время;
· формирование трудовых навыков и организаторских умений.
Практика работы колледжа в  этом направлении показала, что участники экологического отряда более активно участвуют в общеколледжных, в делах района, области. Это отзывчивые, чуткие и внимательные учащиеся, которым не безразлично состояние окружающей среды не только их родного края, но и страны, и всей планеты. Они являются активными пропагандистами экологической культуры в колледже.
Работа трудового экологического отряда является важной составной частью воспитательной работы колледжа. 
Целью деятельности отряда является улучшение экологической ситуации в г. Есиль и Акмолинской области путем осуществления экологической пропаганды, просветительской и практической деятельности. Отряд уже имеет свой Устав, эмблему и девиз "Кто, если не мы!". Управляет отрядом избранный Комитет.
Пополнение  отряда происходит ежегодно, с привлечения добровольцев – учащихся колледжа 1-3 курсов. Появляются красочные объявления о приеме в отряд, руководитель экологического движения Юлия Логиш проводит беседы с учащимися. 
На первое собрание пришло более тридцати ребят, они задавали вопросы, обсуждали план работы, который им предстояло осилить в течение года, и, конечно же, интересовались своим будущим заработком. 
- Зарплата, как вы догадываетесь, произошла от слова заработать, а мы с вами не работаем мы помогаем нашей планете очисться от не нужного. груза, - улыбаясь, но весьма серьезно произнесла руководитель отряда. Будущих членов отряда «Арман» проинформировали и о графике работ, ребятам предстояло каждый день, исключая выходные, трудиться по два часа (летом рабочий день - четыре часа). 
Интересно и очень важно, что план работы отряда на 2015 год появился не просто как фантазия организаторов. Его ценность в том, что создавался он на основе экологических мероприятий, запланированных учебным и воспитательным отделами по работе с молодежью, по работе с населением и общественностью. Были учтены пожелания Управления образования Акмолинской области. Естественно, что в этом документе не оказались забытыми и интересы  членов отряда. 
        Структура молодёжного экологического отряда "Арман" 
	 Номер п/п  
	 Наименование должности, комитета  
	 Ф.И.О. руководителей  
	 Обязанности  

	 1.  
	Президент  
	Агалаков Павел
	 Руководство работой Отряда в целом, организация его деятельности, организация взаимодействия со сторонними организациями  

	 2.  
	Вице президент  
	Иманбаев Талгат 
	 Организация творческих конкурсов и проектов, организация выпуска информационных буклетов и листовок

	 3.  
	 Внутренняя Связь  
	Рыжкова Татьяна
	 Организация взаимодействия между всеми членами Отряда, учет членов Отряда, создание схемы оповещения членов Отряда о проведении мероприятий, обеспечение явки участников мероприятий, подготовка отчетов в отдел по внеучебной работе.  

	 4.  
	Агитбригада  
	Абенова Сымбат
	 Постановка театрализованных экологических представлений и шоу  

	 5.  
	Просвещение  
	Жарук Кирилл
	 Организация и проведение практических природоохранных проектов и акций, подготовка лекций, выявление экологических нарушений на территории колледжа, организация и проведение  просветительской работы с населением.

	 6.  
	Экологические проекты  
	Иванова Валентина
	 Организация научно-исследовательской деятельности членов отряда, организация и проведение защиты проектов и рефератов.

	 7.  
	 Информационный комитет  
	Петрова Кристина
	 Поиск информации, подготовка статей и обзоров, подготовка лекций. 

	 8.  
	 Пресс-служба  
	Морская Любовь
	 Связь со средствами массовой информации.  


Отряд активно работал и  уже  осуществил целый ряд различных мероприятий. Грабли, лопаты, малярные кисти поначалу были главными орудиями для членов отряда «Арман», несколько позже юные  экологи взялись за агитационную и просветительскую работу. 
Грустно, что на первоначальном этапе далеко не все ребята смогли выдержать насмешки друзей, которые назвали их дворниками. Только из-за этого часть ребят ушли, не отработав и месяца, но «текучесть кадров» прекратилась достаточно быстро. Оценка значимости своего труда, уникальности отряда и тех мероприятий, которые он организовывал и проводил, быстро изменила всех любителей природы. Кстати, состав отряда был лишь немного обновлён, так как постоянную экологическую деятельность отряд ведёт с 2009 года.
                                    Уборка Эко-парка 
В апреле  отряд подготовил план «Экологического парка», реквизитов и материалов для её реализации. Были проведены очистные мероприятия прилегающей территории парка. Подготовлен план территории АТК №7. 
На территории парковой зоны колледжа  состоялась экологическая акция «Внимание! Сухостой!» 
В ней приняли участие активисты и члены  экологического отряда
«Арман».   Акция посвящёна Международному году лесов и проходила под девизом «Мы за чистый лес!». 
В ходе акции учащиеся привели в порядок аллеи, приствольные круги, газоны.  Подготовили парк  колледжа к весенним посадкам. Помимо этого, ребята убрали листву и валежник. Особенностью акции стало совместное  массовое участие педагогов и учащихся. 

По инициативе экологического объединения «Арман» АТК №7 на территории эко-парка прошла акция «Чистый воздух» 
Основной задачей организаторов стало не только приведение в порядок и благоустройство территории парка, но и формирование активной жизненной позиции, гражданского самосознания у юных экологов, привлечение внимания детей и подростков к проблеме сохранения природных ресурсов Казахстана, воспитание уважительного отношения  молодёжи к природе родного края, развитие инициативы, навыков взаимодействия со сверстниками и взрослыми в ходе трудовой деятельности. 
Члены объединения «Арман» подготовили и разместили на территории парка плакаты  с призывом соблюдать чистоту. В ходе акции была приведена в порядок вся территория эко-парка. 
                                                  Двор блистал и сиял 
Первый весенний  субботник на территории колледжа дал старт двум десяткам других аналогичных мероприятий, которые  проходили еженедельно в нашем колледже. Основная идея таких субботников - привлечь население, и особенно детей, к благоустройству и озеленению своих дворов. Отряд в этом случае брал на себя роль организатора и главной ударной силы по наведению порядка в том или ином массиве. 
Через два часа напряженной работы двор было не узнать. Блестели выкрашенные яркой краской скамейки, от мусора и сорняков не осталось и следа, чисто выметенные дорожки, побеленные стволы деревьев вызывали ощущение праздника. Даже сами участники субботника не ожидали такого эффекта. Оказывается, порядок и красоту навести не так уж и сложно, главное - желание и четкая постановка задачи

С наступлением тепла в АТК №7 было высажено более 150 деревьев
 
На территории колледжа заложена аллея «20-ти летия Независимости Казахстана», аллея Выпускников. Мероприятия призваны не только обратить внимание людей к проблеме сохранения лесов на планете, но и привить бережное отношение к зеленому богатству планеты.
Всего же в рамках акции за 4 года сотрудники колледжа и учащиеся высадили 500 саженцев деревьев.  
                                                   Субботник 
В июне члены отряда организовали и провели субботник на улицах города. Были собраны несколько мешков мусора и сделаны фотографии. После уборки развесили яркие плакаты с надписями «Мы хотим сделать город чище», «Скажем мусору НЕТ», «Мы выбираем чистый город» и др. Также расклеили эмблему отряда и раздали последний выпуск информационного буклета жителям. Акция проводится с целью привлечения молодежи к природоохранной деятельности по благоустройству и очистке города от бытового мусора, воспитания ответственности за будущее города. 
Кто-то, читая эти строки, с осуждением скажет, мол, ребятам учиться и отдыхать надо, а их детства лишают: «Ну-ка, походи каждый день на работу!» Но далеко не каждый день  вкалывали до седьмого пота. План работы отряда был составлен так, чтобы чередовать ее с отдыхом. Впрочем, любая акция этим самым отдыхом и сопровождалась. Кроме того, в планах «Армана» - осенний экологический бал (он состоялся ежегодно, в сентябре). Бал  задуман как подведение итогов работы экологического отряда.
     В общем, можно смело утверждать, что высказывания скептиков, будто члены отряда «Арман» могут превратиться в чистой воды дворников, оказались совершенно не состоятельными. Работа в отряде помогает ребятам научиться работать в коллективе, не пугаться публичных выступлений, распоряжаться своим временем, научиться зарабатывать деньги. Ребята без всякого преувеличения стали идеологами экологической работы в колледже, той объединяющей силой, которая способна изменить отношение молодежи к решению экологических и социальных проблем. 
И сегодня с уверенностью можно заявить, что разработчики программы экологического марафона-эстафеты «Расцвет села - Расцвет –Казахстана», весьма своевременно обратили внимание на  вопросы экологии в нашей области.  На примере работы нашего отряда мы убедились, что опыт работы лучших молодёжных экологических отрядов Акмолинской области должен быть обобщён и распространен. (В 2012 году молодёжный экологический отряд «Арман» занял 3 место в  марафон-эстафете «Расцвет села - Расцвет –Казахстана». 
Таким образом, работа экологического отряда на постоянной основе решает несколько задач - в том числе и проблемы трудоустройства подростков, организации их досуга, воспитания у детей любви к своей земле, к Родине. 
А  если ещё решить вопрос финансирования (спонсоров можно привлечь из числа руководителей среднего и мелкого бизнеса), а к ним подключатся и государственные структуры со всей своей бюджетной мощью, то не только экологических проблем станет на порядок меньше, но и у молодежи появится уверенность в завтрашнем дне. Появится объединяющая всех идея, которой сегодняшнему обществу как раз и не хватает.
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